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Deux-Sevres : trois entrepreneurs
font leur entrée au Parlement

250 chefs d’entreprise, dont trois Deux-Sévriens, vont faire aujourd’hui leur entrée au premier Parlement
des [entrepreneurs] lIs auront pour mission de montrer comment on peut entreprendre autrement.

I'Assemblée nationale, 250 en-
Atrepreneurs, choisis parmi ceux
qui ont recu des récompenses
pour leurs efforts en faveur du déve-
loppement durable, mais aussi pour

la qualité de leur management, vont

plancher pour démontrer qu’il est
possible d'entreprendre autrement.

lls auront pour objectif d'échanger
pour progresser en favorisant les
rencontres et les échanges d'expé-
riences, voire les partenariats entre

les entrepreneurs d’avenir et avec
la société. lis auront aussi un réle de
communicants. lls devront présenter,
en particulier aux médias, mais aussi
aux « politiques » et aux décideurs
économiques, des entrepreneurs qui

s‘engagent sur la voie d’'une écono-
mie plus humaine et respectueuse
des équilibres environnementaux.
Enfin, ils devront faire des proposi-
tions de changement, au sein d'un
Parlement unique et inédit.

Le Service départemental d'incendie et de secours
souvent a la peine, au;ourd hui & 'honneur

Les responsables du Service d’incen-
die et de secours des Deux-Sevres
ont été choisis pour siéger au Parle-
ment des nouveaux entrepreneurs.

La qualité n‘est pas un vain mot pour
le Service départemental d'incendie
et de secours (SDIS) des Deux-Sévres.
Son président, Jean-Luc Drapeau et
son directeur, le lieutenant-colonel
Yvon Trépos, les cadres et 'ensemble
des personnels travaillent sans reld-
che pour améliorer cette qualité.

Le seul en Europe

Et leurs efforts ont porté leurs fruits,
comme le précise Jean-Luc Drapeau :
« Nous avons été récompensés par diffé-
rents prix, dont le prix EFQM (European
Foundation for quality management),
pour les efforts déployés dans le do-
maine du management, mais aussi en
direction du développement durable. Et
nous sommes le seul service d mcendle
européen dans ce cas ».

Le président du SDIS poursuit : « Ce
sont souvent de grosses entreprises
qui recoivent ces prix, car elles ont les
moyens de développer la qualité & tous
les niveaux et de travailier pour I'excel-
lence. Ce qui intéressait les responsables
de I'opération « le Parlement des nou-
veaux entrepreneurs », C'était de distin-
quer un service qui émane d'une collec-
tivité comme le Conseil général »,

Trop d'actualité sociale
Aujourd'hui a Paris, le SDIS ne sera
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La dualité du management du SDIS et du travail fourni par les pompiers est reconnue. Photo documentation €O~

pas représenté par son président.
Jean-Luc Drapeau doit en effet res-
ter en Deux-Sévres, l'actualité so-
ciale avec la liquidation judiciaire de
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Frigeline étant trop chargée pour per-
mettre un tel déplacement.

C'est donc le colonel Yvon Trépos, di-
recteur du SDIS, qui se rendra a Patis,

pour l'ouverture du Parlement des
nouveaux entrepreneurs.
’ : G.C
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« TOUJOUTS avoir une longueur d’avance »

Ollvier Guilbault, avec son frére Antoine
marche dans les pas de ses parents
fondateurs du Laboratoire Body Nature.

Le laboratoire Bady Nature, a Nueil-
les-Aubiers, baigne, par essence,
dans le développement durable
puisqu'il fabrique des cosmétiques
et détergents écologiques. Lentre-
prise familiale n"entend pas se repo-
ser sur ses lauriers.

« Ne pas attendre d'étre parfait pour
faire quelque chose de bien ». Olivier
Guilbault a fait sienne cette devise
de I'abbé Pierre. Une devise partagée
par toute la famille Guilbault, fonda-
trice du laboratoire Body Nature.

Lentreprise conjugue I'écologie a tous
les temps, depuis la composition de
ses produlits a base d’'huiles essentiel-
les jusqu’aux sources d'énergie pour
les fabriquer. « Nous avons intrinséque-
ment des produits écologiques et respec-
tueux de I'environnement. Notre bilan
carbone est trés positif car nous arrivons
& une économie de 45 % de CO2 ».

Paur autant, fa famille Guiltbault n'es-
time jamais le combat gagné. = Il faut
rester humble, expliquer, accueillir des
groupes de clients et de scolaires pour
leur montrer que c'est possible de conci-
lier tout cela ».

Tout cela, C'est la performance d'une
entreprise associée a une qualité de
vie. « Lenvironnement social est aussi
important que !'environnement de pro-
duction et la conscience écologique. Il
faut que les gens solent fiers de leur en-
treprise et soient bien dans leur travail »
est convaincu Ofivier Guilbault.

Tout va tres vite

Lesprit de famille a toujours prévalu,
dans ce contexte de respect de la na-
ture, depuis le début de I'aventure
née sur les convictions fortes de Gilles
Guilbault, il y a 37 ans.

Ce que I'entreprise de Nueil-les-
Aubiers avait initié, en matiére de

« Agir et trouver des idees nouvelles »

Millet industrie Atlantique a en-
chainé les certifications depuis 2003,
année ol le fabricant bressuirais de
Brétignolles de portes et fenétres
s'est engagé résolument sur la voie
de I'éco-conception et du dévelop-
pement durable,

« Nous sommes au coeur d’'un systeme
dont I'objectif est de réduire I'usage des
ressources fossiles, de diminuer les quan-
tités de substances nocives, de ne pas ag-
graver la déforestation en n'utilisant que
des bois 100% éco-certifiés, résume Fa-
brice Millet, administrateur. Léquilibre
tel que nous le concevons, c'est que cha-
cun puisse subvenir a ses besoins, pas
seulement nos clients et fourmsseurs
mais qussi nos salariés ».

Cette nouvelle vision de I'entreprise
n'a pas, chez Millet, attendu le Gre-
nelle de I'environnement. Fabrice
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Millet, 32 ans, dit « faire partie de cette
génératlon sensibilisée au respect de
I'environnement ».

Il veut aller encore plus loin dans la
prise en compte écologique. « Nous re-
cyclons déja, par exemple, les anciennes
fenétres que nous remplacons. Nous les
désossons et le bois est broyé. Mais I'ob-
jectif est de vraiment valoriser ce bois
récupéré ».

Lavenir dans la préfabrication

Difficile toutefois d'étre précurseur,
méme si parmi les jeunes généra-
tions de clients, beaucoup sont de-
mandeurs d'une telle démarche in-
tégreée. Fabrice Millet avait percu un
frémissement a la faveur d’'un voyage
en Crete, en 2006 avec 150 clients.
«Nous leur avons présenté notre implica-
tion visant & combler les trouées d'abat-
tage de la forét africaine. J'avais jusque
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la I'impression de précher dans le désert.
Or, la, j'ai eu des retours positifs ».
Selon le chef d'entreprise, il est en-
core possible de mieux éviter les gas-
pillages. « Lavenlr est dans la préfabri-
cation industrielle des batiments. Car le
montage par éléments est générateur de
ponts thermiques et de malfagons =
Reste que pour le moment, méme si
I'image de Millet Industrie Atlantique
(qui a décroché I'an dernier un nou-
veau label « Agir pour I'avenir ») est
trés positive, les retombées ne sont
pas proportionnées aux efforts du bi-
lan carbone.
Pour autant, Fabrice Mlllet tient a
garder une longueur d'avance : « Ce
qui m'intéresse surtout, c’est d’agir, de
trouver de nouvelles idées, et ne pas se
contenter que I'Etat bouge ».

1-1F

production, va devenir la norme, en
particulier pour ce qui est de 'em-
preinte carbone. « /I est important
de continuer de mener une réflexion.
Car les choses vont vraiment trés vite,
méme si I'on considére avoir eu une lon-
gueur d’avance. Si I'on prend le label
AB (NDLR: agriculture biologique), /f
a fallu des années avant qu'il soit re-
connu. Les cahiers des charges, pour les
cosmétiques comme pour les détergents,
évoluent en permanence. Auparavant,
on pouvait dire qu‘en cing ans ils res-
taient stables, aujourd’hui, ils évoluent
pratiquement tous les cing mois ».
Les Guilbauit (Olivier prend la reléve
avec son frere Antoine) ne veulent
surtout pas s'arréter en si bon che-
min. « Nous travaillons sur des embal-
lages bio-dégradables et compostables,
nous réduisons au maximum nos sup-
ports de communication ».

J-JF.

Fabrice Millet : = Que chacun puisse
subvenir a ses besoins »
Photo CO - J.-J. FOUQUET
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