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La RSE ploie sous les assauts

du patronat

Contre les engagements
pris lors du Grenelle
deT'environnement,

le Medefrédame
laréduction

des obligations légales
enmatiére

de développement durable.

écidément, le Grenelle deTen-
D vironnement n'a plus le vent
enpoupe ! Lerecul gouverne-
mental surla taxe carbone,au début
de 2010,a étéle signe avant-coureur
d'une série de renoncements, sous
les attaques de différents lobbies afin
d'en amoindrirla portée. Dernier en
date :I'article 225 de la loi du Gre-
nelle 2,qui instaure Fobligation pour
les organisations d'inclure un repor-
ting des données sociales, sociétales
etenvironnementales dans leur rap-
port annuel de gestion.
Ce dispositif innovant d'encoura-
gement de la responsabilité sociale
et environnementale—issudesenga-
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gements du Grenelle sur la
gouvernance et inscrit dans
la Toi adoptée le 12 juillet
2010—avait déja été amputé
une premiére fois par les sé-
nateurs :un cavalier |égislatif
introduit par voie d'amende-
ment au Sénat dans Tarti-
cle 32 de laloi de régulation
bancaire et financiére suppri-
mait alorsla possibilité offerte

ministére de I'Ecologie (en
principe garant des promes-
ses du Grenelle) et le minis-
tére des Finances, sensible
aTargument d’'une distor-
sion de compétitivité dont
seraient victimes les entre-
prises francaises eu égard
au contexte international.
Les seize organisations en
ont appelé au Premier mi-

aux IRP (institutions repré-

sentatives du personnel) et aux orga-
nisations dela société civile d'insérer
leur avis dans le rapport de gestion.
Une «volte-face irresponsable »,selon
le secrétaire national Patrick Pierron.

L'intense lobbying de I'Afep
et du Medef. Ceest désormais sur
les seuils de déclenchement de Tobli-
gation de reporting extrafinancier
que porte l'intense lobbying de Afep
{Association francaise des entrepri-
ses privées) et du Medef. Ce dernier
était pourtant partie prenante du
Grenelle,qui avait permis d'aboutir
aunconsensus entre patronat, orga-
nisations syndicales et ONG pour
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et social, toutes citations

fixer un seuil de 500 salariés. Quel-
que 2500 entreprises auraient été
visées par 'obligation de publier un
rapport de développement durable.
Or le patronat veut désormais por-
ter ce seuil a 5000 salariés! « Cest
un détricotage du consensus du Gre-
nelle »,dénonce Patrick Pierron.

Respect des engagements
inscrits dans 1a loi. Dans un
communiqué commun avec quinze
autres organisations syndicales et
ONG (1,1a CFDT a dénoncé cette atta-
que en régle — alors que le décret
d’application,en cours de rédaction,
fait 'objet d'un bras de fer entre le

nistre, Francois Fillon, pour
«veiller au respect des engagements
inscrits dans la loi et permettre la
construction d’un modéle économi-
que responsable et durable ».

Aurélie Seigne

(1) Forum citoyen pourla responsabilité
sociale de I'entreprise, CCFD-Terre
Solidaire, Sherpa, Peuples Solidaires,
Les Amis de la Terre France, la CGT,
Secours Catholique/Caritas France,
France Nature Environnement,
Collectif Ethique sur Yétiquette,
Association Orée, Institut RSE
management,d’avenir,
Centre des jeunes dirigeants
d’entreprise, Max Havelaar France
et WWF France.



